La Communauté de Communes Pays du Mont-Blanc recrute mm

Un volontaire en service civique PEIYS dl.l Mont-Blanc

communauté de communes

Présentation du poste :

Le CCPMB recrute un(e) volontaire en Service civique pour aider a la conception d'outils pédagogiques
destinés aux activités périscolaires. En paralléle il sera nécessaire de réactualiser les supports
pédagogiques utilisés dans le cadre des interventions en milieu scolaire sur le territoire de la CCPMB, pour
I'education a 'environnement, la valorisation et 'animation des espaces naturels du pays du Mont-Blanc.

Missions :

Les TAches confiées seront définies avant le démarrage de la mission pour répondre au mieux aux objectifs

de votre projet professionnel.

Le volontaire aura la possibilité d'intervenir sur de nombreuses missions:

— Conception et réactualisation des outils pédagogiques et de leurs contenus en vue d’une constante
adaptation aux publics et aux actualités environnementales.

— Le developpement et la mise a jour d’animations et d’outils visant a remplacer ceux estimés obsolétes.
Une attention particuliere sera apportée pour que les activités congues soient adaptées aux besoins et
attentes des publics auxquels elles sont destinées.

— L'animation des outils congus ou mis a jour en lien avec les animateurs & I'environnement de la CCPMB.

— La mise en place d'une méthode pour 'appropriation par les animateurs périscolaires des animations qui

leur sont dédiés.

De renforcer I'équipe d’animation dans leurs missions.

Moyens humains :

Le volontaire sera encadré par un éducateur a I'environnement de la CCPMB et en lien avec I'équipe
composée de deux éducateurs a I'environnement ainsi que du coordinateur de la mission Animation.

Les structures partenaires telles que le Centre de la Nature Montagnarde, Asters et les réseaux Empreintes
74 et GRAINE participeront dans le cadre de sa formation et du partage de compétences.

Conditions :

Prétendre aux conditions d’engagement du Service Civique (16-25 ans).

Poste a plein temps, minimum 24h par semaine. Travail occasionnel en soirée et le week-end.
Indemnite : 540 euros/mois

Poste a pouvoir le : le plus rapidement possible (sous réserve de I'agrément de la CCPMB).
Durée du contrat : 8 mois.

Profil :

- Formation ou expérience en éducation a environnement appréciée et/ou dans le développement local,
formation dans les disciplines naturalistes ou scientifiques, formation ou expérience dans I'animation auprés
des enfants et des jeunes.

- Sens du contact et des relations humaines, sens du travail en équipe et en réseau

- Autonomie, organisation et disponibilité

- Pratique du milieu montagnard, randonnée.

- Esprit d'initiative

- Matrise des outils informatiques (Word, Excel, PowerPoint)

- Permis B obligatoire

Candidature a adresser:

En ligne sur le site www.service-civigue.gouv.fr
Qu a l'attention de

M. COURRIOUX Armand — Educateur & I'environnement au sein de la Communauté de Communes Pays
du Mont-Blanc

648 chemin des Prés Caton — 74190 PASSY

Tél. : 04.50.78.51.48 / 06.70.61.26.91. E-mail : recrutement@ccpmb.fr




